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SECRETARIA DEL TRABAJO

ACUERDO DEL SECRETARIO DEL TRABAJO DEL ESTADO DE MEXICO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
“PROGRAMA FOMENTO COOPERATIVO PARA EL BIENESTAR”.

Al margen Escudo del Estado de México y un logotipo que dice: Estado de México ;EI poder de servir! y una leyenda
TRABAJO, Secretaria del Trabajo.

PROFESOR NORBERTO MORALES POBLETE, SECRETARIO DEL TRABAJO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 78 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 32 Y 33 FRACCIONES I, XVI, XVII, XVIIl Y XIX DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO Y 1, 2, 4, 5, 6 y 7 FRACCIONES I, X Y XXVI DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, Y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el Articulo 25 establece que corresponde al Estado la
rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién
y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas
justa distribucién del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y
clases sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion.

Que la Asamblea General de la ONU en 2015, aprobé documento titulado De “Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030
para el desarrollo sostenible”, estableciendo 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, también conocidos como objetivos
mundiales. Dichos ODS pretenden convertir el planeta en un lugar mejor para vivir para todas las personas en armonia con la
biodiversidad, con respeto hacia los ecosistemas, con recursos suficientes, salud creciente, educacién universal, relaciones
igualitarias y equitativas, trabajo digno y justo, consideracién a la cultura y comportamiento ético.

Que el Plan de Desarrollo Nacional 2019 a 2024, sefala que la federacion impulsa la reactivacion econémica, el mercado
interno y el empleo a través del fomento de la creacién de empleos mediante Programas Sectoriales, proyectos regionales y
obras de infraestructura, facilitando el acceso al crédito a las micro, pequefias y medianas empresas, que constituyen el 93%
y que generan la mayor parte de los empleos reduciendo y simplificando los requisitos para la creacion de empresas nuevas
e impulsa las modalidades de comercio justo y economia social y solidaria.

Que la Ley de la Economia Social y Solidaria sefiala que tiene por objeto, establecer mecanismos para fomentar el desarrollo,
fortalecimiento y visibilidad de la Actividad Econémica del Sector Social de la Economia; define las Reglas para la promocién,
fomento y fortalecimiento del Sector Social de la Economia, como un sistema eficaz que contribuya al desarrollo social y
econdmico del pais, a la generacion de fuentes de trabajo digno, al fortalecimiento de la democracia, a la equitativa distribucion
del ingreso y a la mayor generacion de patrimonio social.

Que en la Constituciéon del Estado Libre y Soberano de México en el Articulo 18 establece, que le corresponde al Estado
procurar el desarrollo integral de los pueblos y personas, garantizando que fortalezca la Soberania del Estado y su régimen
democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econdémico, politicas estatales para el desarrollo
industrial que incluya vertientes sectoriales y regionales, el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, permite
el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta
Constitucion y las disposiciones legales de la Federacion; se entiende como la competitividad como el conjunto de condiciones
necesarias para generar un mayor crecimiento econémico, promoviendo la inversion y la generacion de empleo digno y bien
remunerado. El desarrollo se basara en el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, cuidando la integridad de
los ecosistemas, fomentando un justo equilibrio de los factores sociales y econémicos, de manera que no se comprometa la
satisfaccién de las necesidades de las generaciones futuras.

Que con el fin de que los Programas y Acciones de Bienestar se dirijan prioritariamente al abatimiento de la pobreza y las
carencias sociales con mayor presencia en el Estado de México se trabaja en la Politica de Bienestar del Gobierno Federal,
la administracion estatal 2023-2029, tiene como base la Metodologia Multidimensional de Medicién de la Pobreza establecida
por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la informacion estadistica relativa al
desarrollo social, producida y publicada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPOQO) y el Consejo Estatal de Poblacion (COESPO).

Que la reduccién anual de la pobreza laboral, segun el CONEVAL, en el primer trimestre de 2024, se dio ante un aumento en
el empleo (628.8 mil personas mas), asi como un incremento en el ingreso laboral real per cépita de 7.2%, que es superior al
aumento en el costo de la canasta alimentaria.

Que, en el primer trimestre de 2024, el ingreso laboral real promedio de la poblacion ocupada a nivel nacional fue de $7,318.09
al mes. Los hombres ocupados reportaron un ingreso laboral real mensual de $8,029.47 y las mujeres de $6,296.22 pesos
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reales; los datos anteriores muestran la brecha en el ingreso laboral por sexo, ya que los hombres perciben un ingreso 1.3
veces superior al de las mujeres.

Que entre el primer trimestre de 2023 y el primer trimestre de 2024, el ingreso laboral real promedio por sexo varié en montos
similares: para los hombres ocupados la variacion fue de 7.3%, mientras que para las mujeres ocupadas fue de 7.4%.

Que, entre el primer trimestre de 2024, segun datos del CONEVAL, la tendencia- ciclo de la tasa de desempleo estatal es de
3.65% y la poblacion mexiquense en situaciéon de pobreza es de 42.9%, de la cual el 6.0% se encuentra en pobreza extrema
y con ingreso inferior a la linea de pobreza extrema del 12.1 %.

Que las cooperativas son empresas sostenibles que son propiedad de sus miembros y gestionadas por los mismos y se
apoyan en valores que fomentan la cooperacion, el empoderamiento y la solidaridad. Se reconocen como un medio para la
consecucion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Que la Ley General de Sociedades Cooperativas sefiala a la Sociedad Cooperativa como una forma de organizacion social
integrada por personas fisicas con base en intereses comunes y en los principios de solidaridad, esfuerzo propio y ayuda
mutua, con el propdsito de satisfacer necesidades individuales y colectivas, a través de la realizacion de actividades
economicas de produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios.

Que el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de México 2023-2029, establece en el Eje 3: Empleo Digno y Desarrollo
Econdmico la inclusién para el bienestar y la prosperidad, que contiene entre otros, los siguientes objetivos, estrategias, y
lineas de accion: impulsar el empleo digno y el desarrollo econdmico para mejorar el ingreso y el bienestar de la poblacion,
especialmente de los grupos vulnerables asi como contribuir en la generacidén de oportunidades laborales dignas para todas
y todos, otorgar apoyos econdémicos a personas desempleadas y mujeres trabajadoras jefas de familia, promover acciones
que detonen la incorporacion laboral a través del autoempleo, la asociacion cooperativa y la vinculacion con empresas,
instituciones privadas y organismos publicos. Establecer cuotas de participacion para mujeres y jovenes en todos los
Programas de empleo impulsados por las dependencias estatales.

Que el mismo plan establece en el Eje 4. Bienestar Social: el combate a la pobreza y atencion a grupos en situaciéon de
vulnerabilidad, que contiene, entre otros los siguientes objetivos, estrategia y lineas de accion: disminuir la pobreza en la
entidad y procurar el ejercicio pleno de los derechos sociales de las y los mexiquenses, para propiciar su desarrollo humano
y, por ende, su bienestar integral; Impulsar Programas, Proyectos y Acciones de Desarrollo Social que permitan elevar el
bienestar de las personas en situacion de vulnerabilidad, pobreza, carencias sociales y marginacion; Implementar Programas,
Proyectos y Acciones para mejorar el ingreso econdmico y disminuir las carencias sociales de las personas, mediante el
otorgamiento de transferencias monetarias y servicios para el bienestar; Asi como garantizar que las personas que pertenecen
a grupos vulnerables tengan acceso universal y sin discriminacion a los Programas de Bienestar y Desarrollo Social y asegurar
que los apoyos de los Programas de Desarrollo Social lleguen sin intermediarios a la poblacion beneficiaria.

Que, en el caso del Estado de México, con datos oficiales de INEGI existen 1,615 Sociedades Cooperativas de consumo, con
8,630 socios; 48 Sociedades Cooperativas de produccion con 1,510 socios; 31 Sociedades Cooperativas de ahorro y préstamo
con 125,083 socios; en total, existen aproximadamente, 1,694 cooperativas con 135,223 socios.

Que las Sociedades Cooperativas representan una alternativa de organizacion social y econdmica, frente a las constantes
demandas de empleo, ya que promueven valores sociales enmarcados en la economia social y solidaria, y representan un
modelo de desarrollo econémico, que busca mejorar las condiciones de vida de sus miembros e impactar positivamente en la
comunidad, sin perder de vista su caracter de sustentabilidad.

Que mediante oficio de fecha 08 de agosto de 2024, la Comisidon Estatal de Mejora Regulatoria, con fundamento en lo
dispuesto por la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como su Reglamento, emitio la
autorizacion de las Reglas de Operacion.

En razoén a lo anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO DEL SECRETARIO DEL TRABAJO DEL ESTADO DE MEXICO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE
OPERACION DEL “PROGRAMA FOMENTO COOPERATIVO PARA EL BIENESTAR”.

1. Disposiciones generales

1.1 Definicion del Programa

El Programa Fomento Cooperativo para el Bienestar, tiene como propdsito apoyar la constitucion o el fortalecimiento de
Sociedades Cooperativas, con actividades orientadas a la producciéon y consumo de bienes y servicios, que contribuyan al
posicionamiento del modelo de la economia social y solidaria, mediante la generacion de empleos dignos con ingresos
suficientes para sus integrantes, y al crecimiento de emprendimientos cooperativistas, con un enfoque de empresa social y
humanista.
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2. Dimension que atiende
El derecho al empleo digno a través del desarrollo econémico, solidario, productivo, sostenible.

3. Glosario de términos y abreviaturas:
Acta constitutiva: Al instrumento juridico que da constancia y legalidad a la formalizacion de una Sociedad Cooperativa, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Sociedades Cooperativas.

Apoyo econémico: Al recurso economico, otorgado por la Secretaria del Trabajo, para la constituciéon o fortalecimiento de
Sociedades Cooperativas, en favor de personas solicitantes de apoyo, que resultaron elegibles al cumplir con los requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacion y la Convocatoria.

Bienes tangibles o materiales: A los elementos materiales como terrenos, maquinaria, equipos, tecnologia, materia prima,
que se constituyen como elemento para la integracion de proyectos productivos.

Bienes intangibles: Al conjunto de elementos que representan un valor agregado al patrimonio de un grupo o Sociedad
Cooperativa, como el conocimiento de un proceso productivo o de comercializaciéon, reconocimiento de la comunidad,
relaciones solidarias, mercado comunitario, relaciones solidarias de beneficio, entre otros.

Capacitacion: Al proceso de ensefianza-aprendizaje, que facilita el desarrollo de capacidades, conocimientos, habilidades y
destrezas, sobre una ocupacién o puesto de trabajo, vinculado a favor de organismos del sector social de la economia, en las
vertientes de desarrollo empresarial y asistencia técnica.

Capacitador: A la persona encargada de impartir cursos de capacitacion, autorizada por la Secretaria del Trabajo, de caracter
interno o externo, de conformidad con las disposiciones que establezca la dependencia.

Circuito de produccién — consumo: A la estrategia de un sistema que implica la orientacion de los procesos de produccion
y comercializacion, en funcion del acercamiento a la satisfaccion de necesidades de grupos de consumidores, que se traduce
en mayor eficiencia de las actividades productivas, y una mejoria de precios al consumo, eliminando la intermediacion.

Cooperativismo: Al conjunto de acciones de cooperacion entre los integrantes de una Sociedad Cooperativa, como estrategia
para lograr el cumplimiento de su objeto social que se traduzca en mayor beneficio para los asociados, sus familias y la
comunidad.

Convocatoria: Al documento emitido por la Instancia Ejecutora, en el cual se establecen las bases, requisitos y normatividad
aplicable, a que deberan sujetarse los solicitantes de participacion en el Programa Fomento Cooperativo para el Bienestar.

Cotizacion: Al documento emitido por una empresa privada o social, donde se consignan las caracteristicas, condiciones y
costos, de la adquisiciéon de productos y servicios, solicitada por el Presidente del Consejo de Administracion o representante
legal de las Sociedades Cooperativas.

Desarrollo: Al proceso de cambio, transformacion, evolucion, y expansion de una Sociedad Cooperativa, considerando
indicadores de impacto econémico y social, ademas de la evaluacion de la trazabilidad de sus productos o servicios.

Economias inclusivas: A las actividades econdmicas de diversa indole, independientemente de su impacto econémico y
social, que desempenan personas de diversos sectores.

Economia social y solidaria: A la actividad econémica que se sustenta en principios y valores universales; un eje ético para
la corresponsabilidad y el trabajo productivo de personas emprendedoras de proyectos econémicos, por medio de empresas
que asocian sus esfuerzos y recursos, considerando como factores esenciales su libertad y la autogestion; un claro
reconocimiento de la cooperacién apropiada con los sectores publico y privado de la economia nacional, y una visiéon y apertura
internacional.

Expediente: Al conjunto de documentos legales, personales, formatos y solicitudes, que cada grupo de personas o
Sociedades Cooperativas deben entregar, como requisito para ser considerados como elegibles para ser incorporados al
Programa de Apoyo.

Factura: Al documento de caracter formal, con requisitos fiscales, que certifican y dejan constancia de una operacion
comercial, generalmente referida a productos y servicios.

Facilitador de Cooperativistas: A la persona que asesora a un grupo, organizacién social o Sociedad Cooperativa, en los
ambitos de organizacion, constitucion, desarrollo organizacional, aspectos productivos y técnicos, asi como en los procesos
de integracion y vinculacion cooperativa.

Folio: Al numero de Registro Consecutivo, asignado a cada solicitud de recursos establecido por el Programa Fomento
Cooperativo para el Bienestar, que ingresa a una ventanilla de atencion, de acuerdo con los requisitos en la Convocatoria del
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Programa, una vez que el expediente sea integrado por completo. El folio no significa la aprobacion para ser ingresado al
Programa.

Instancia Ejecutora: A la Direccion General de Empleo y Productividad, responsable de operar el Programa.

Instancia Normativa: Al Comité de Admision, Evaluacion y Seguimiento, responsable de la normatividad del Programa, e
interpretacion de las Reglas de Operacion.

Oficina Regional de Empleo ORE: Al lugar fisico autorizado, en el que se presentan las solicitudes y requisitos para acceder
a los apoyos del Programa, cuya ubicacion se establecera en la Convocatoria.

Organismos de Asistencia Técnica del Cooperativismo: A los organismos especializados en la formacion y desarrollo de
Sociedades Cooperativas, constituidos formalmente, quienes podran brindar servicios de capacitacion, asistencia técnica,
desarrollo organizacional y asesoria en materia de economia social, cooperativismo y tematicas amplias de la agenda
cooperativa.

Organismos de integracion: A las organizaciones de segundo nivel cooperativista, como las uniones y federaciones, que
asocian a Sociedades Cooperativas, de conformidad con la Ley.

Programa: Al Programa Fomento Cooperativo para el Bienestar.

Proyecto de Produccion o Consumo de Bienes o Servicios. Al documento oficial, donde se consigna la informacion
economica, social y organizacional, requerida para ser cubierta por cada organizacion solicitante de recursos del Programa,
y que servira de base para considerar la elegibilidad de los solicitantes.

Representante: Al integrante de un grupo o Sociedad Cooperativa, elegido por los solicitantes de ingreso al Programa, y cuyo
nombramiento se establece en un documento firmado por dichos miembros, y que se encarga de la gestion correspondiente
ante la Instancia Ejecutora.

Sociedad Cooperativa: A la organizacion social integrada por personas fisicas, con base en intereses comunes, y en los
principios de solidaridad, esfuerzo propio y ayuda mutua, con el propésito de satisfacer necesidades individuales y colectivas,
a través de la realizacién de actividades econdmicas de produccion, distribucién y consumo de bienes o servicios.

Sociedad Cooperativa de Consumo: Sus miembros se asocian para obtener en comun articulos, bienes y/o servicios para
ellos, sus hogares o sus actividades de produccion.

Sociedad Cooperativa de Produccion: Sus miembros se asocian para trabajar en comuin en la produccién de bienes y/o
servicios, aportando su trabajo personal, fisico o intelectual, independientemente del tipo de produccion que realicen.

Solicitante: A la persona fisica o0 moral, interesada en ingresar su solicitud para obtener el apoyo para la constituciéon de una
Sociedad Cooperativa, o bien, para el fortalecimiento de ésta.

Trazabilidad: Posibilidad de identificar el origen, y las diferentes etapas de un proceso de produccidn y distribucién de bienes
de consumo.

4. Objetivo

4.1 Objetivo general

Impulsar el desarrollo de la economia social y solidaria de la entidad, a través de constitucidn legal, asi como el fortalecimiento
de Sociedades Cooperativas, con actividades orientadas a la producciéon y consumo de bienes y servicios, con la finalidad de
promover el autoempleo, mejorar el ingreso familiar y el fortalecimiento de emprendimientos cooperativistas, con un enfoque
de empresa solidaria y humanista.

4.2 Objetivos especificos

Incentivar la generacion de autoempleos mediante el modelo de organizacion de las cooperativas, como estrategia de
promocién de circuitos de produccion — consumo, a través de la constitucion de Sociedades Cooperativas de productores de
bienes o servicios, y consumidores de bienes o servicios para brindar apoyo econémico, a las Sociedades Cooperativas
legalmente constituidas en la entidad, con la finalidad de contribuir en su fortalecimiento econémico y social como unidad
econdmica sustentable.

5. Universo de atencién

5.1. Poblacién universo

Personas que tengan su domicilio en el Estado de México, mayores de 18 afos, interesadas en la constitucion de una
Sociedad Cooperativa, asi como las Sociedades Cooperativas legalmente constituidas en el Estado de México, que estén
interesadas en su fortalecimiento.
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5.2. Poblacién potencial

Personas que tengan su domicilio en el Estado de México, mayores de 18 afos, interesadas en la constitucién de una
Sociedad Cooperativa, dedicadas a la producciéon y consumo de bienes o servicios, asi como las Sociedades Cooperativas
legalmente constituidas en la entidad, que estén interesadas en su fortalecimiento.

5.3. Poblacion objetivo

Personas que tengan su domicilio en el Estado de México, mayores de 18 afos, interesadas en la constitucion de una
Sociedad Cooperativa, dedicadas a la produccién y consumo de bienes o servicios, con domicilio fiscal en el Estado de México,
asi como las Sociedades Cooperativas legalmente constituidas en la entidad, que estén interesadas en su fortalecimiento, y
que realicen actividades de produccion, distribucion, comercializacion o consumo de bienes o servicios, con un inicio de
operaciones menor a 18 meses.

6.Cobertura
El Programa cubre los 125 municipios del Estado de México.

7. Apoyos

7.1. Tipos de apoyo

7.1.1. Apoyo Asesoria y Constitucion

Las personas beneficiarias recibiran asesoria y capacitacion para su integracion, formacion y constitucion legal como Sociedad
Cooperativa.

La Instancia Ejecutora, ofrecera capacitacion a quienes sean beneficiarios del Programa, para ampliar sus capacidades para
mejorar el desarrollo de la Sociedad Cooperativa.

7.1.2. Monto del apoyo econémico

El monto del recurso econdémico, destinado a la constitucion o fortalecimiento de la Sociedad Cooperativa, sera hasta por la
cantidad de $200,000.00 (Doscientos Mil Pesos 00/100 M.N.), de acuerdo con la naturaleza del proyecto de la cooperativa,
sujeto a la disponibilidad y suficiencia presupuestal, autorizada y comprobada por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de México, para el gjercicio fiscal vigente, que se aplicara de la siguiente manera:

Gastos de registro de nombre o inscripcién de Sociedades Cooperativas en el Registro Publico de la Propiedad.
Adquisicion de mobiliario, maquinaria, equipo y/o herramienta.

Adquisicién de materia prima.

Adaptacién de locales.

Servicios de capacitacion.

® Q0 T

No estan incluidos como conceptos de apoyo:

o

Pago de rentas.
b. Pago de préstamos.
Pago de salarios a terceros.
d. Construcciones nuevas o techados con loza.

7.1.3. Apoyo en servicio

La Instancia Ejecutora podra vincular con dependencias o instituciones de la Administracion Estatal a la(s) Sociedad(es)
Cooperativa(s) que requieran de asesoria y/o capacitacion en procesos productivos, de comercializacién o promocion, con la
finalidad de acrecentar su competitividad y la consolidacion en su entorno. También lo podra hacer con organizaciones
especializadas del sector social y el cooperativismo.

7.1.4. Clases de Sociedades Cooperativas que se podran apoyar:

a. De productores de bienes o servicios.
b. De consumidores de bienes o servicios.

7.1.5. Actividades que no son susceptibles de apoyo econémico:

El apoyo no incluye los siguientes giros: Entretenimiento, maquinas con juegos de video, billares, consumo de alcohol, tatuajes
y aquellas actividades que, en una misma zona geografica, impliquen saturacion del mercado. Tampoco se contempla capital,
para la constitucion de cooperativas de ahorro y préstamo, ni pago de seguros.

8. Requisitos para la incorporacién al Programa
8.1. Requisitos y criterios para la incorporacion de personas o grupos, para la Constitucion de Sociedades
Cooperativas:

a. Un minimo de 5 personas.
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Residencia en el Estado de México, de todas las personas integrantes del grupo o miembros de una Organizacion
Social.

Proyecto de actividad productiva, en el ambito territorial del Estado de México.

Formato de solicitud de asesoria para la constitucion de una Sociedad Cooperativa.

Formato de designacién y autorizacion del representante legal.

Formato Carta Compromiso de asistir a las actividades del Programa Basico de Formacion Cooperativa.
Formato carta compromiso para la comprobacién fiscal.

Contar con los siguientes documentos de todos los integrantes:

1. Identificacion oficial vigente, (Credencial para votar, Cédula Profesional, Cartilla del Servicio Militar Nacional o
Licencia de Conducir).

Acta de nacimiento.

Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP).

Comprobante de domicilio hasta con tres meses de antigliedad, (Recibo de luz, teléfono, agua o predial).
Constancia de situacion fiscal vigente.

Firma electronica del representante legal.

2 e

8.2. Requisitos y criterios para la incorporacion para el Fortalecimiento de Sociedades Cooperativas:

STe@ 0o oo oTp

Acta constitutiva de la sociedad.

Consejo de Administracion vigente.

Copia de la Inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad.

Constancia de Domicilio de la Sociedad.

Constancia de Situacion Fiscal.

Actividad productiva, comercial o de servicios, que se realiza en el ambito territorial del Estado de México.
Formato de Solicitud de Registro al Programa.

Formato Carta Compromiso de asistir a las actividades del Programa Basico de Formacién Cooperativa.
Formato Carta Compromiso para la Comprobacién Fiscal.

Presentar el formato de Carta de No Adeudo con otros Programas estatales o federales.

Copia de cuenta bancaria activa a nombre de la Sociedad Cooperativa, o contrato de apertura, que debe contener la
clabe interbancaria.

Contar con los siguientes documentos vigentes de todos los integrantes:

1. Constancia de domicilio en el Estado de México, de las personas integrantes de la Sociedad.

2. ldentificacion oficial (Credencial para votar, Cédula Profesional, Cartilla del Servicio Militar Nacional o Licencia de
Conducir).

Acta de nacimiento.

Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP).

Comprobante de domicilio hasta con tres meses de antigliedad, (Recibo de luz, teléfono, agua o predial).
Constancia de situacion fiscal vigente.
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8.3. Criterios de prioridad para la constitucion o fortalecimiento de Sociedades Cooperativas
Se dara preferencia a las que su composicion corresponda a los siguientes ambitos:

Pobreza y Pobreza Extrema

Agricultores o trabajadores del campo
Mujeres

Personas con discapacidad

Pueblos originarios del estado de México
Integrantes de la comunidad LGBTTTIQ+
Adultos mayores

Personas afrodescendientes
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i. Personas repatriadas
j. Personas jévenes
k. Los demas que determine la Instancia Normativa

Los datos personales recabados, seran tratados en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, asi como de la normatividad vigente de la materia.

8.4. Registro de Solicitudes de Incorporacion al Programa

El registro de solicitudes de ingreso al Programa se realizara en los lugares y horarios que determine la Instancia Normativa,
debiendo cumplir con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion, y con los plazos que se establezcan
en la Convocatoria correspondiente.

Una vez que la Instancia Ejecutora revise, capture y valide la informacién proporcionada por el grupo solicitante, integrara un
expediente al que se le asignara un numero de folio consecutivo, el cual servirda como comprobante de su registro. El folio no
significa que la peticion ha sido aprobada.

Toda persona tiene derecho a registrarse en el Programa, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en las
presentes Reglas de Operacion. El tramite de registro es gratuito y no significa necesariamente su incorporacion al Programa.

Ningun solicitante de puede formar parte de dos grupos, o de dos o mas Sociedades Cooperativas. La sola presentacion en
este caso determina la invalidacion automatica de las dos sociedades o grupos. Cabe sefialar, que no podran participar las
personas servidoras publicos de nivel Federal, Estatal o Municipal.

8.5 Formatos
8.5.1. Formatos para la Constitucion de Sociedades Cooperativas.
Los siguientes formatos, forman parte del expediente de cada grupo de personas que solicitan su ingreso al Programa:

Formato de Registro de Ingreso al Programa RI-1

Formato de Designacion y Autorizacion del Representante Legal DARL-1
Cedula de Informacién del Proyecto de Produccién o Consumo de Bienes o Servicios CIPPCBS-1
Formato de Comprobacion de Asistencia al Curso de Capacitacion CCC-1
Formato de Carta de no Adeudos CA-1

Formato de Solicitud de Recurso SR-1

Formato de Acta de Entrega de Recurso AER-1

Formato de Acta de Entrega de Bienes AEB-1

Formato Carta Compromiso para la Comprobacién Fiscal CCCF-1

j- Formato de Informe de Resultados y Aplicacion de Recursos IRAR-1

k.  Los demas que determine la Instancia Normativa.
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8.5.2. Formatos para el Fortalecimiento de Sociedades Cooperativas

Formato de Registro para el Fortalecimiento de Cooperativas RFC-2

Cedula de Informacion del Proyecto de Produccién o Consumo de Bienes o Servicios CIPPCBS-2
Formato de Comprobacién de Asistencia al Curso de Capacitacion CCC -2

Formato Carta Compromiso para la Comprobacion Fiscal CCCF-2

Formato de Carta de no Adeudos CA-2

Formato de Solicitud de Recurso SR-2

Formato de Acta de Entrega de Recursos AER-2

Formato de Acta de Entrega de Bienes AEB-2

Formato de Informe de Resultados y Aplicacion de Recursos IRAR-2

j- Los demas que determine la Instancia Normativa.
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8.5.3. Proyecto de Produccion o Consumo de Bienes o Servicios

El Proyecto de Produccion o Consumo de Bienes o Servicios, representa el documento base para establecer la viabilidad de
apoyo economico, al grupo o Sociedad Cooperativa solicitante. Cabe mencionar, que esta informacién debe ser proporcionada
en los formatos CIPPCBS-1 6 CIPPCBS-2, segun corresponda.
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El contenido del proyecto debe integrar un inventario de recursos tangibles e intangibles, asi como lo siguiente:

o
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Antecedentes de la comunidad donde se desarrolla o desarrollara el proyecto.
Descripcion de los participantes.

Descripcion de la justificacion del proyecto (razones que motivaron para organizarse, la relacion de los productos
0 servicios que prestan con su comunidad, ubicacion y caracteristicas de las localidades donde tienen presencia
y operan).

Descripcion del proceso de produccion.

Infraestructura con la que cuentan.

Estudio de mercado al que va dirigido.

Descripcion del proceso de administracion de la produccion.
Obligaciones fiscales.

Medidas de control de residuos ambientales y manejo del agua

8.5.4. Integracion del padron

La Instancia Ejecutora, integrara y actualizara el Padrén de Beneficiarios, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 92,
fraccion XIV, inciso P, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, asi
como en las demas normas aplicables de la materia.

9. Derechos de las personas fisicas y morales beneficiarias
Todas las personas beneficiarias del Programa contaran con los siguientes derechos:

a.
b.
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Recibir de manera directa y sin intermediarios, el apoyo y servicios del Programa.

Recibir atenciéon y apoyo para realizar cualquier tramite, relacionado con el Programa, sin costo alguno ni
condicionamientos de ninguna especie.

Recibir asesoria y acompafiamiento de un facilitador de cooperativistas, para la constitucion de una Sociedad
Cooperativa o fortalecimiento de ésta.

Recibir asesoria y acompafamiento de expertos en procesos productivos o comerciales, para el fortalecimiento
de procesos de mejora, con apoyo econémico, considerando las prioridades del Programa.

Recibir trato con respeto, igualdad y con base en el derecho a la no discriminacion.
Recibir reserva y privacidad de la informacién personal y de la Sociedad Cooperativa.
Recibir los beneficios del Programa; y

Los demas que determine la Instancia Normativa.

9.1. Obligaciones de las personas fisicas y morales beneficiarias
Todas las personas beneficiarias del Programa contaran con las siguientes obligaciones:

a.
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h.

Informar a la Instancia Ejecutora, si recibe el beneficio de otro Programa de Desarrollo Social Federal, Estatal o
Municipal que otorgue apoyo monetario.

Compartir a la Instancia Ejecutora, si existen adeudos por apoyos o comprobaciones pendientes, con
dependencias de la Administracién Publica del Gobierno del Estado de México, relacionados con Programas
Sociales del Orden Federal, Estatal o Municipal.

Proporcionar de manera veraz, la informacion socioecondmica que sea requerida.
Participar en los cursos de capacitacion, que sefiale la Instancia Ejecutora.
Utilizar el apoyo econdmico recibido, exclusivamente para los fines que son otorgados.

En caso de robo, pérdida total o parcial del apoyo econémico debe presentar la denuncia correspondiente ante
la autoridad judicial competente y dar aviso a la Instancia Ejecutora.

Presentar en los tiempos establecidos, a la Instancia Ejecutora, los documentos fiscales y facturas de mobiliario,
magquinaria, equipo, herramienta, o en su caso la adquisicion de materia prima; y

Las demas que determine la Instancia Normativa.

9.1.2. Causas de incumplimiento de las personas fisicas y morales beneficiarias

a. No cumplir con alguna de las obligaciones previstas en el numeral 9.1. de las presentes Reglas.
b. Proporcionar informacion falsa y documentacion apdcrifa para la inclusién al Programa.
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c. Realizar actos de proselitismo, con los apoyos del Programa, a favor de una persona postulante a un cargo de
eleccion popular, a través de un partido politico, coaliciéon o de manera independiente.

No utilizar los apoyos para los fines que son otorgados.

No acudir personalmente a recibir el apoyo asignado, sin causa justificada.

No presentar facturas y documentos de comprobacion de gasto en los tiempos establecidos; y
Las demas que determine la Instancia Normativa.
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9.1.3. Sanciones a las personas fisicas y morales beneficiarias
Los beneficiarios que incurran en el incumplimiento de alguna de las disposiciones normativas, se haran acreedores de las
siguientes sanciones:

Suspensién temporal.

b. Suspension de la entrega del apoyo por el tiempo necesario, hasta que se regularice la situacién, en caso de
detectar inconsistencias en el registro de la solicitud.

c. Las demas que determine la Instancia Normativa.

En todos los casos, podra ser exigible la devolucion de los recursos y, en caso de negativa, se aplicaran las disposiciones
legales que establece la Ley, para salvaguardar la correcta aplicacion de los recursos.

9.1.4. Cancelacion y baja del Programa
Se aplicara la cancelacion de registro y baja del Programa, a quienes incurran en las siguientes situaciones:

No constituir legalmente la Sociedad Cooperativa en los tiempos establecidos por el Programa;
Proporcionar informacién socioeconémica falsa;

Cambiar el domicilio de la Sociedad Cooperativa fuera del Estado de México;

Renunciar de manera voluntaria al apoyo econémico;

Por fallecimiento;

Transferir, vender, prestar, permutar, modificar o alterar la estructura autorizada del apoyo;

Realizar actos de proselitismo con los apoyos del Programa en favor de una persona postulante a un cargo de
eleccion popular, a través de un partido politico, coalicion o de manera independiente;

h. No asistir a las actividades de capacitacion, a los que convoque la Instancia Ejecutora;
i.  No comprobar el recurso econémico liberado;
j.  Por disoluciéon de la Sociedad Cooperativa;

k. La Instancia Normativa sera la responsable de autorizar la cancelacion y baja de las personas beneficiarias del
Programa;

I.  Exista duplicidad en el registro o, en su caso en la entrega del apoyo;
m. Entregar documentos fiscales apdcrifos; y
n. Las demas que determine la Instancia Normativa.
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9.1.5. Corresponsabilidad de las personas fisicas y morales beneficiarias
Es obligacion de los beneficiarios del Programa:

a. Participar en las actividades a las que convoque la Instancia Ejecutora.
b. Asistir a las actividades de capacitacion, en materia de economia social y cooperativismo.

Colaborar de manera solidaria, con actividades o acciones a favor de la comunidad, con relacién al cuidado de
la salud, el cuidado del medio ambiente o la preservacion del patrimonio cultural de la entidad.

d. Brindar apoyo a los cooperativistas que lo requieran, en la medida de las posibilidades de la Sociedad
Cooperativa; y

e. Las demas que determine la Instancia Normativa.

10. Instancias participantes

10.1. Instancia Normativa

El Comité de Admision, Evaluacion y Seguimiento, es la instancia responsable de emitir la normatividad del Programa, e
interpretar las presentes Reglas de Operacion.
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10.2. Instancia Ejecutora
La Direccion General de Empleo y Productividad de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México, es la
instancia responsable de operar el Programa en referencia.

10.3. Comité de Admision, Evaluaciéon y Seguimiento
10.3.1. integracion
El Comité se integra por:

Presidencia, a cargo del Titular de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México.

b. Secretaria Técnica, a cargo del Titular de la Direccion General de Empleo y Productividad de la Secretaria del Trabajo
del Gobierno del Estado de México.

c. Diez vocales, quienes seran:

Representante de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México.

Representante de la Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de México.

Representante de la Secretaria del Campo del Gobierno del Estado de México.

Representante de la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Gobierno del Estado de
México.

Representante de la Secretaria de Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado De México.
Representante de la Secretaria de las Mujeres del Gobierno del Estado de México.

Representante de la Secretaria de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México.

Representante de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del Gobierno del Estado de
México.

9. Representante de la Secretaria del Agua del Gobierno del Estado de México.

10. Representante de la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura del Gobierno del Estado de México.
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d. Titular de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México, quien sera el Titular del Organo Interno
de Control, de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México.

Representante de un organismo de asistencia técnica del cooperativismo.
Representante de la Sociedad Civil, preferentemente institucion académica.
Titular de la Coordinacién Administrativa de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México.

Titular del area de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacién de la Secretaria del Trabajo del
Gobierno del Estado de México.
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Cada integrante del Comité podra nombrar a una persona suplente. El cargo otorgado dentro del Comité sera honorifico. Las
personas integrantes del Comité tendran derecho a voz y voto, con excepcion de la persona Titular del Organo Interno de
Control en la Secretaria del Trabajo del Estado De México, quien sélo tendra derecho a voz.

Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos, en caso de empate, la Presidencia tendra voto de calidad. El
Comité sesionara trimestralmente en forma ordinaria y lo hara de manera extraordinaria las veces que sea necesario.

La Secretaria del Comité expedira la convocatoria por acuerdo de la Presidencia, con tres dias habiles de anticipaciéon como
minimo para sesiones ordinarias y, para sesiones extraordinarias con 24 horas de anticipacion.

Con previa aprobacién del Comité se podra invitar a sus sesiones a personal del Servicio Publico, Académico o Sociedad Civil
en general, cuya intervencion se considere necesaria para enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra
indole que se sometan a su consideracion.

Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas, se debera contar con la asistencia del 50% mas
uno de los integrantes e invariablemente cuente con Presidente, Secretaria, la persona Titular del Organo Interno de Control
en la Secretaria del Trabajo del Estado de México.

La Secretaria del Comité levantard un acta de las sesiones, registrando cada uno de los acuerdos tomados vy, previa
aprobacién, deberd ser firmada por las personas integrantes del Comité.

10.3.2. Atribuciones
Son atribuciones del Comité:

a. Aprobar el padron de personas beneficiarias y la lista de espera, y asi como determinar los criterios de admision de
casos especiales y de ser procedente, autorizar su incorporacion al Programa. Se entendera por casos especiales,
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cuando las personas solicitantes incumplan con algun o algunos de los requisitos del Programa, pero requieran del
apoyo para hacer frente a situaciones de pobreza o carencias sociales, siendo atribucidn exclusiva del Comité, autorizar
su incorporacion.

b. Autorizar la inclusiéon de nuevas personas beneficiarias, en sustitucion de las que causaron baja, que se presenten
durante la ejecucién del Programa.

c. Autorizar la baja de personas beneficiarias del Programa.

d. Establecer mecanismos para dar seguimiento a la operacion del Programa, asi como para el cumplimiento de sus
objetivos.

e. Autorizar la solicitud de participacion del representante de la Sociedad Civil o institucién académica que formara parte
del Comité.

f.  Emitir y modificar en su caso sus lineamientos internos.

g. Aprobar las modificaciones necesarias a las Reglas de Operacion para garantizar la correcta operacién del Programa
en favor de las personas beneficiarias.

h. Sesionar trimestralmente, en forma ordinaria, y de manera extraordinaria las veces que sea necesario.
i. Elaborary aprobar la Convocatoria para ingreso al Programa.

j- Expedir la convocatoria para las sesiones del Comité, por medio de la Secretaria y por acuerdo de la Presidencia, con
tres dias héabiles de anticipacién como minimo, para sesiones ordinarias y 24 horas para sesiones extraordinarias.

k. Levantar un acta de las sesiones, por medio de la Secretaria del Comité, que contenga el registro de cada uno de los
acuerdos tomados y, previa aprobacion del acta debera firmarse por las personas integrantes del Comité.

I. Invitar a las sesiones a personal del servicio publico, académico o Sociedad Civil en general, cuya intervencion se
considere necesaria para enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, que se sometan a
su consideracion.

m. Las decisiones del Comité se tomaran por consenso, y en caso de no ser posible, por mayoria de votos y, en caso de
empate, la Presidencia tendra voto de calidad.

n. Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité, sean validas, se debera contar con la asistencia de la
mitad mas una persona integrante, siempre y cuando se encuentre presente la Presidencia, la Secretaria, la persona
Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria del Trabajo del Estado de México, o sus suplencias, debidamente
acreditadas.

Aprobar los proyectos que forman parte del Programa.
Definir los medios en los que se dara la difusién del Programa y la Convocatoria.
g. Las demas contenidas en las presentes Reglas y las que son inherentes a su naturaleza normativa y de control.

11. Proceso de Asignacion de Recursos
El proceso para la asignacion de recursos se realizara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a. El Gobierno del Estado de México, por medio del Titular de la Secretaria del Trabajo, emitira la Convocatoria
correspondiente para iniciar las tareas y objetivos establecidos en las Reglas de Operacién del Programa Fomento
Cooperativo para el Bienestar.

b. Las personas solicitantes, podran realizar su registro en la modalidad y plazos que establezca la Instancia Normativa,
en la Convocatoria correspondiente, y presentar la documentacion requerida para integrar el expediente.

c. Una vez que concluye el proceso de integracion del expediente, de cada grupo o Sociedad Cooperativa,
correspondientes a las dos vertientes de apoyo econdmico, Constitucion y Fortalecimiento de Sociedades
Cooperativas, la informacién queda bajo resguardo de la Instancia Ejecutora.

d. La Instancia Ejecutora, presentara a la Instancia Normativa, una propuesta que justifique la relacion de personas
solicitantes, de acuerdo con los criterios de seleccion y priorizacion, para que, en su caso, determine su ingreso al
Programa.

e. LaInstancia Normativa, aprobara el nimero de solicitudes que se beneficiaran, bajo los criterios establecidos en las
presentes Reglas y, de acuerdo con el presupuesto asignado en el ejercicio fiscal vigente.

f. El Comité de Admision, Evaluacion y Seguimiento, analizara y aprobara los apoyos econémicos a los grupos y
cooperativas solicitantes.

g. Una vez que se obtenga la aprobacién de proyectos correspondientes, el Comité notificara a la Instancia Ejecutora
sus resoluciones, para la ejecucion de las medidas conducentes.

h. La Instancia Ejecutora, publicara en la pagina web de la Secretaria del Trabajo, el mecanismo por medio del cual
seran notificados las personas beneficiarias del apoyo, asi como el procedimiento de transferencia(s) de los recursos
aprobados.

i. Los grupos, organizaciones y Sociedades Cooperativas, que sean sujetas de apoyo econémico, deberan presentar
a la Instancia Ejecutora la solicitud de liberacién del recurso acompafada de una(s) cotizacion(es) con el I.V.A
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incluido, para la adquisicion de mobiliario, maquinaria, equipo y/o herramienta, o en su caso, de materia prima, emitida
por una casa comercial legalmente establecida, en la que se establezcan las caracteristicas técnicas, asi como, el
tiempo y la forma en que se entregara lo adquirido. Ademas de acreditar que tomaron el curso de capacitacion que
les corresponda, requisito sin el cual no podran recibir los recursos.

j-  Entodos los casos, los tramites deberan realizarse directa y itnicamente, por medio de la persona que sea designada
como representante de grupo o de organizacion social, o por medio del Presidente del Consejo de Administracion de
las Sociedades Cooperativas o su representante legal.

k. El Presidente del Consejo de Administracion o el representante legal, presentara a la Instancia Ejecutora, factura(s)
a nombre del Gobierno del Estado de México por la adquisicién de mobiliario, maquinaria, equipo y/o herramienta o,
en su caso, de materia prima.

I. Cuando las personas beneficiarias de una Sociedad Cooperativa, no acudan por causa justificada a recibir el apoyo,
dentro de los 5 dias habiles posteriores a la fecha en la que haya sido convocada, la Instancia Ejecutora cancelara
el apoyo y establecera una propuesta para realizar las sustituciones correspondientes, que resolvera la Instancia
Normativa.

m. En caso de cancelaciones del apoyo econémico, previstas en el numeral 9.1.4. de las presentes Reglas, la Instancia
Ejecutora realizara las sustituciones que se presenten durante la ejecucion del Programa, previa aprobacion de la
Instancia Normativa.

n. Cuando se presenten cambios entre los asociados de una Sociedad Cooperativa, el Presidente del Consejo de
Administracion o el representante legal, debera justificar y solicitar el alta del nuevo socio, acorde a lo establecido en
los apartados 8.1 y 8.2 de las presentes Reglas de Operacion.

0. Cuando concluya el ciclo de transferencia(s) de recurso(s), previa entrega de los documentos fiscales comprobatorios
del gasto, se entregara a la Sociedad Cooperativa, por medio de su representante legal, el Acta de Entrega de Bienes,
dejando a cada uno de los socios de la cooperativa, como legitimos poseedores del mobiliario, maquinaria, equipo
y/o herramienta, adquiridos con recursos del Programa.

12. Transversalidad

La Secretaria del Trabajo, podra celebrar convenios y acuerdos necesarios, con instituciones legalmente constituidas,
preferentemente del sector cooperativo, con la finalidad de fortalecer la operacion y el cumplimiento de los objetivos del
Programa.

Las instancias participantes, adoptaran los mecanismos de coordinacién necesarios para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o dupliquen, con otros Programas de Desarrollo Social o acciones de gobierno.

13. Difusion

13.1. Medios de difusién

La difusiéon del Programa se realizara en términos de lo que establece la Ley, asi como en los medios que determine la
Instancia Normativa.

Las presentes Reglas seran publicadas en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”, y en la pagina web
(https://strabajo.edomex.gob.mx/) de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México.

Toda la documentacion que se utilice para la promocion y publicidad del presente Programa debera contener la siguiente
leyenda: “Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico, queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social, quien haga uso indebido de los recursos de este Programa, debera ser denunciado y sancionado ante las autoridades
conforme a lo que dispone la ley de la materia”.

Las presentes Reglas de Operacion, seran traducidas a las lenguas originarias de los pueblos indigenas mas representativas
de la entidad y podran ser consultadas en la pagina web de la Secretaria del Trabajo, (https://strabajo.edomex.gob.mx/).

13.2. Convocatoria
La Convocatoria de este Programa sera emitida por el Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaria del Trabajo,
en los medios que determine la Instancia Normativa.

14. Transparencia

La Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México, tendra disponible la informacién del Programa, de conformidad
con lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, debiendo
observar las disposiciones relativas a la proteccion de datos personales.

15. Seguimiento
La Instancia Ejecutora, dara seguimiento al Programa y rendira un informe a la Instancia Normativa, en sus sesiones
ordinarias.
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16. Evaluacién

16.1. Evaluacién externa

Se podra realizar una evaluacion externa, especial, de disefio, de procesos, de desemperio, de consistencia y resultados o de
impacto, coordinada por la Instancia Normativa.

16.2. Informe de resultados
La Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México, presentara un informe anual a la Instancia Normativa, al final
del ejercicio fiscal aplicable.

17. Auditoria, control y vigilancia

La auditoria, control y vigilancia del Programa, estaran a cargo del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México,
de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México y del Organo Interno de Control de la Secretaria del
Trabajo del Gobierno del Estado de México.

18. Quejas y denuncias
Las inconformidades, quejas o denuncias, respecto a la operacién y entrega de los apoyos del Programa, podran ser
presentadas por las personas beneficiarias o por la poblacién en general, a través de las siguientes vias:

a. De manera escrita:
En el Organo Interno de Control de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México.

En la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México, ubicado en Rafael M. Hidalgo, # 301 Oriente, tercer piso,
colonia Cuauhtémoc, Codigo Postal 50130, Toluca de Lerdo, Estado de México.

b. Via telefénica:

En la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México, al 722 276 09 00, ext. 74801 y en el centro de atencion
telefénica del Gobierno del Estado de México CATGEM, lada sin costo, 800 696 96 96 para el interior de la Republica, y 070
para Toluca, México y su zona conurbada.

c. Viainternet:
En la pagina www.secogem.gob.mx/sam

d. Personalmente:

En el Organo Interno de Control de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México, ubicado en Rafael M. Hidalgo,
301 Oriente, tercer piso, colonia Cuauhtémoc, codigo postal 50130, Toluca de Lerdo, México, o en la Secretaria de la
Contraloria del Gobierno del Estado de México.

e. Via aplicacion movil para teléfono inteligente:
Através de la aplicacion “Denuncia Edomex”, a cargo de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

Transitorios
PRIMERO. Publiquese el presente acuerdo en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO. EIl presente acuerdo, entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el periddico oficial “Gaceta del
Gobierno”, y estara vigente hasta en tanto no se emitan modificaciones a las mismas, o concluya el Programa.

TERCERO. El Comité de Admision, Evaluacion y Seguimiento, deberd instalarse dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
publicacion de las presentes Reglas.

CUARTO. EI Comité de Admision, Evaluacién y Seguimiento, debera emitir sus lineamientos internos, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a su instalacion.

QUINTO. Las dudas y lo no previsto, que se susciten con motivo de la aplicacién del presente acuerdo, seran resueltas por la
Instancia Normativa del Programa.

SEXTO. La entrega de los apoyos del Programa se realizara conforme a la disponibilidad presupuestal autorizada.

SEPTIMO. La entrega total de los apoyos del Programa Fomento Cooperativo para el Bienestar, correspondiente al ejercicio
fiscal 2024, podra concluir en términos de las presentes Reglas de Operacion y de acuerdo con la normatividad aplicable en
materia financiera y presupuestal vigente.

Dado en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México, a los 08 dias del mes de agosto de 2024.
Profesor Norberto Morales Poblete.- Secretario del Trabajo del Gobierno del Estado de México.- Rubrica.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social.
quien haga uso indebido de los recursos de este Programa, debera ser denunciado y sancionado ante las autoridades
conforme a lo que dispone la ley de la materia.”
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